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I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka (toliau Tvarka) parengta vadovaujantis
,Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarka®“, patvirtinta LR $vietimo ir
mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556 (Lietuvos Respublikos $vietimo
ir mokslo ministro 2012 m. geguzés 8 d. jsakymo Nr. V-766 redakcija); mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo samprata, patvirtinta LR Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. vasario 25 d.
jsakymu Nr. ISAK—-256.

2. Tvarkoje aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, bendrieji vertinimo principai ir
nuostatos, vertinimas ugdymo procese ir baigus programg, jvertinimy fiksavimas, vertinimo
informacijos analizé, informavimas.

3. Tvarkoje vartojamos $§ios sgvokos:

(Dvertinimo forma — konkretaus sprendimo apie mokinio pasiekimus ir padaryta pazanga
fiksavimo ir pateikimo forma.

Vertinimo objektai — tam tikro formato vertinamosios uzduotys.

Vertinimo Kriterijai— iSsilavinimo standartus atitinkantys, individualiose mokytojy
vertinimo metodikose numatyti uzduociy atlikimo kriterijai.

Kontrolinis darbas — ne mazesnés kaip 30 minuciy trukmés savarankiskas, projektinis,
kiirybinis, laboratorinis ar kitoks raStu atlickamas ir jvertinamas darbas, skirtas patikrinti, kaip
mokiniai iSmoko tam tikrg dalyko programos dal;.

Vertinimo tipai (klasifikuojami pagal vertinimo paskirtj):

Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant i$siaiskinti mokinio
pasiekimus ir padaryta pazanga baigus temg ar kurso dalj, kad biity galima numatyti tolesnio
mokymaosi galimybes, suteikti pagalba jveikiant sunkumus.

Formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kurio metu
siekiama operatyviai suteikti detalig informacijg apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobuléjimo
galimybes, numatant mokymosi perspektyva, pastiprinant daromg pazangg. Formuojamasis
vertinimas skatina mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro
galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriSkai bendradarbiauti.

Apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursg, modulj.
Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje.

Norminis vertinimas — vertinimas, kuris sudaro galimybes palyginti mokiniu pasiekimus,
taikomas per egzaminus.

Kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri Kkriterijai (pvz., standartai),
su kuriais lyginami mokinio pasiekimai.

Vertinimo biidai (klasifikuojama pagal vertinimo bei jvertinimo pobiidj):

Formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys,
numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas
fiksuojamas.

Neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat: stebint, susidarant nuomong,
kalbantis, diskutuojant. Jvertinimas neuzraSomas arba fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma
(zenklais, simboliais, individualiomis pastabomis ir kt.).
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Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir
pasiekimus kaupimas.

II. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Vertinimo tikslai:

* padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei;

* apibendrinti mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga;

« jvertinti mokyklos darbo kokybe.

2. Vertinimo uZdaviniai:

* padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, isivertinti savo
pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus;

* padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,
diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

+ suteikti tévams (glob¢jams, riipintojams) informacija apie vaiko mokymasi, stiprinti
ry$ius tarp vaiko, tévy (globéjy, ripintojy) ir mokyklos;

* nustatyti mokyklai savo darbo kokybe, planuoti ugdymo turinj ir procesa, suteikti
mokiniams pagalbg.

I1l. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

1. Vertinimo nuostatos:

« vertinimas grindZiamas amziaus tarpsniy, psichologiniais ypatumais, individualiais
mokinio poreikiais;

* vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zinios, jy taikymas,
supratimas, dalyko gebé¢jimai, jgiidziai, pastangos, asmeniné pazanga, bendrieji gebéjimai;

« vertinimas skirtas padéti mokytis — mokinys laiku gauna grjztamaja informacija apie savo
mokymosi patirt], pasiekimus ir paZangg, jis mokosi vertinti ir jsivertinti;

2. Vertinimo principai:

« tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);

* Pozityvumas ir konstruktyvumas — vertinama tai, kg mokinys jau iS$moko, nurodomos
spragos ir padedama jas iStaisyti.

e atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aiskis
vertinimo kriterijai);

* objektyvumas (sickiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi issilavinimo
standartais);

* Informatyvumas ir ekonomiSkumas (vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaike,
nurodoma tai, kg mokinys jau iSmoko, kur yra spragos, kaip jas iStaisyti; taikomi Siuolaikiniai
vertinimo informacijos tvarkymo ir pateikimo biidai (aplankas, aprasai, recenzijos, kompiuterinés
priemones). PaZzymys naudojamas mokiniy pasiekimy formaliajam jvertinimui, sertifikavimui,
apskaitai pagrindinio ir vidurinio ugdymo pakopoje).

IV. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

1. Vertinimg ugdymo procese sudaro du vienas kita salygojantys vertinimo tipai:
formuojamasis ir diagnostinis vertinimas.

2.1. Formuojamojo vertinimo metu mokytojas stebi mokiniy mokymasi, komentuoja,
aptaria, skatina pacius mokinius vertinti savo mokymosi eiga.

2.2. Formuojamasis vertinimas dazniausiai nefiksuojamas, jo paskirtis — paskatinti
mokinius, parodyti, ar mokinys iSmoko tai, kas buvo numatyta, ar liko mokymosi spragy, kur dar
reikia pastangy. Si informacija mokiniui pateikiama laiku ir tinkamai. Mokytojui ji padeda
parinkti mokymo strategijas.

2.3. Formuojamojo vertinimo metodai:

* stebéjimas;



* klausymas;
* sudarymas salygy mokiniams kalbéti;
» mokiniy darby perziiiréjimas ir aptarimas;
* klausimai.
2.4. Formuojamojo vertinimo strategijos:
* klausinéjimas;
* grjztamasis rysys;
» mokiniy vienas kito ir saves vertinimas.

2.5. Formuojamasis vertinimas sukuria prielaidas mokiniams pasitikéti mokytoju,
geranoriSkai bendradarbiauti jveikiant mokymosi sunkumus. Mokytojas aiSkina, pataria,
pozityviai komentuoja mokinio veiklg.

2.6. Formuojamasis vertinimas nesiejamas su pazymiu, jo tikslas yra ne kontroliuoti, o
padéti mokytis. Mokinio veikla vertinama zodziu ar rastu tada, kai norima padéti, padrasinti,
nukreipti tam tikrai veiklai. Sio vertinimo rezultatai viesai neskelbiami.

3.1. Diagnostinis vertinimas skirtas i$siaiskinti, ar pasiekti mokymosi uzdaviniai, kam ir
kokia pagalba reikalinga, kokie tolesni mokymosi zingsniai. Diagnostinis vertinimas dazniausiai
taikomas prie§ pradedant nauja mokymosi etapa (tema, kurso dalj ar kt.).

3.2. Diagnostinis vertinimas remiasi mokiniy stebéjimu, namy darby ir kontroliniy
uzduociy rezultatais. Jis padeda nustatyti mokymosi stiprigsias puses bei spragas ir yra
prasmingas tik tada, kai atliekamas sistemingai, mokiniai ir jy tévai gauna kokybiska griztamaja
informacija.

3.3. Diagnostinis vertinimas taikomas siekiant iSsiaiskinti individualius mokinio
mokymosi poreikius, pritaikant programa, metodus.

3.4. Mokytojas, atsizvelges | vertinimo tikslg, parenka tinkamus diagnostinio vertinimo
btdus, uzduoties apimtj, laika, vertinimo informacijos pateikimo mokiniams forma.

V. VERTINIMO PLANAVIMAS

1. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu.

2. Kasmet metodinése grupése, vadovaujantis dalyko vertinimo metodika, iSsilavinimo
standarty ir bendryjy programy reikalavimais, aptariamos, suderinamos ir aprobuojamos dalyko
vertinimo metodikos, sudarytos pagal mokiniy amziaus grupes ar mokymosi pakopas (vertinimo
tipai, biidai, objektai, (j)vertinimo forma, kriterijai).

3. Prie§ pradedant mokytis, mokytojui ir mokiniams turi bti aiSku, ka jie turi pasiekti ir
kada, kas bei kaip bus vertinama:

* planuodamas vertinima mokytojas atsizvelgia j mokiniy pasiekimus ir i§gales;

* remiasi Bendrosiomis programomis, dalyko metodinés grupés aprobuota vertinimo
metodika;

« remiasi iSkeltais tikslais;

* numato vertinimo procediiras ir kriterijus;

4. Pamokoje vertinimo kriterijai konkretizuojami formuluojant mokymosi uzdavinius.

5. Dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus suderina ir
numato bendrus vertinimo biidus, uzduotis, kriterijus.

6. Mokiniams, kurie mokosi pagal pritaikytas programas numatomas individualus
vertinimas.

7. Atsizvelgiant ] mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo uZduotys, atsiskaitymo laikas
gali biiti koreguojami.

VI. VERTINIMAS MOKANT

1. Pradinio ugdymo programos mokiniy paZanga ir pasiekimai paZymiais nevertinami.
Taikoma idiografiniu principu pagrjsta nepazyminé vertinimo sistema.

2. Adaptaciniu laikotarpiu 5 klasés mokiniams neigiami pazymiai neraSomi.
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3. 5-y kl. mokiniy po adaptacinio laikotarpio, 6-12 kl. mokiniy pasiekimai vertinami 10
baly sistema:

10 — puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 — pakankamai gerai, 6 — patenkinamai, 5 —
pakankamai patenkinamai, 4 — silpnai, 3 — blogai, 2 — labai blogai, 1 — nieko neatsaké, neatliko
uzduoties.

4. Dél mokiniy pasiekimy mokantis ekonomikos, dailés, muzikos, kitino kultiros,
technologijy, pilietiskumo pagrindy, dorinio ugdymo, zmogaus saugos, pasirenkamyjy dalyky ir
moduliy vertinimo sprendimg priima mokytojy taryba.

5. Mokiniui, pagal gydytojo pazyma atleistam nuo kiino kultiiros pamoky, pusmecio ar
metiniy pazymiy stulpelyje raSoma ,,atl*.

6. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas ugdymo procese grindziamas jy mokymosi
eigos stebéjimu ir fiksuojamas kaupiamajame vertinime.

7. Rugs¢jo meénesio ugdymas skiriamas adaptacijai, taikomas formuojamasis ir
kaupiamasis vertinimas.

8. Kaupiamieji jvertinimai konvertuojami j pazymius, kuriy negali buti daugiau kaip
vienas trec¢dalis visy per pusmetj gauty pazymiy. Kaupiamojo vertinimo fiksavimo formg dalyky
mokytojai aptaria metodinése grupése, numato individualiose vertinimo metodikose.

9. Mokiniy pastangos vertinamos kaupiamuoju vertinimu mokymosi motyvacijai skatinti:

* uz aktyvy darba pamokoje;

* uz namy darby atlikima;

* uz papildomy darby (pranesimy, projekty rengima, jy pristatyma, darbag grupéje);

» uz dalyvavimg konkursuose, olimpiadose, varzybose;

* kt. (pagal metodiniy grupiy susitarimus).

10. Mokiniy zinios vertinamos pazymiais, kuriy skaicius turi biti ne maZzesnis nei pamoky
to dalyko pamoky skaicius per savaite + 1 (pvz., jei per pusmet] (trimestrg) dalykui skirta 1
savaitin¢ valanda mokinio Zinios vertinamos ne maziau kaip 2 paZymiais)

11. Mokiniy Zinios, gebéjimai, jglidZiai, pastangos, paZzanga vertinami pagal iSsilavinimo
standarty ir bendryjy programy reikalavimus, baigiamyjy klasiy mokykliniy ir valstybiniy
egzaminy vertinimo instrukcijas, metodinése grupése aprobuotas dalyko vertinimo metodikas.

12. Baigus dalyko programos tema, skyriy, kita uzbaigta programos dalj, raSomas
kontrolinis darbas.

12.1.Kontroliniy darby atlikimo laikg derina klaséje dirbantys mokytojai, tai fiksuodami
kontroliniy darby tvarkarastyje mokytojams ir mokiniams.

12.2.Apie kontrolinj darba mokiniai informuojami prie§ savaite. Mokiniams turi biiti
aiSku, ka jie turi moketi, kg pasiekti ir kaip bus vertinama. Prie§ vykdant kontrolinj darba,
skiriamas laikas iSeitos medZiagos kartojimui, jtvirtinimui. Kontrolinis darbas gali trukti nuo 30
min. iki 90 min.

12.3.Kontrolinio darbo uzduotys sudaromos parenkant jvairaus sunkumo uzduotis, kad
kiekvienas mokinys galéty atlikti nors kelias paprastesnes uzduotis ir gauti atitinkamg jvertinima.
Rekomenduojama uzduotis pateikti taip, kad jose biity nurodytas kiekvienos uzduoties ar
klausimo jvertinimas balais.

Ivertinant atliktus testus, vadovautis schema:

Teisingy Balai
atsakymu apimtis
90-100 % 10
80-89 %
70-79 %
60-69 %
45-59 %
35-44 %

g1 |N|oo|©




Teisingy Balai
atsakymu apimtis

25-34 %

17-24 %

9- 16 %

0- 8 %
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12.4. Mokiniams per dieng gali biti skiriamas ne daugiau kaip vienas kontrolinis darbas.

12.5. Mokiniai pirmas dvi mokslo mety savaites kontroliniy darby neraSo.

12.6. Gaves nepatenkinama jvertinima, mokinys gali kreiptis | mokytoja dél pakartotinio
kontrolinio darbo rasymo. Ir mokytojui sutikus, tartis dél pasiruo$imui reikalingo papildomo
laiko, dalyvauti konsultacijose. Kontrolinj darba, pageidaujant mokiniams, privaloma perrasyti, jei
daugiau kaip 50 proc. mokiniy uz jj gavo nepatenkinamus jvertinimus. Pirmojo kontrolinio darbo
rezultaty nejrasyti.

12.7. Kontroliniai darbai iStaisomi per 2 savaites, raSomieji darbai bei bandomieji jvairiy
mokomyjy dalyky egzaminai per 3 savaites. Rezultatai aptariami klaséje, numatomi biidai
mokymosi spragoms Salinti. Rezultatai suraSomi j dienyna.

12.8. Mokinys, dél ligos ar kitos pateisinamos priezasties neraS¢s kontrolinio darbo,
praleides pamokas, privalo atsiskaityti sutartu, patogiu mokytojui ir mokiniui laiku.

12.9. Mokinys neatvykes | atsiskaitymo (kontrolinj ) darba be pateisinamos priezasties,
netenka teisés ] papildoma atsiskaityma, konstatuojama, kad jis to dalyko temos nejsisavino ir
dienyne jrasomas ,,1*.

13. Pusmecio, trimestro rezultatas i§vedamas i§ visy mokinio pazangos jvertinimy pagal
aritmetinj vidurkj. Metinis rezultatas iSvedamas i§ mokinio pusmecio (trimestro) jvertinimy pagal
aritmetinj vidurkj.

14. Praleid¢ trecdalj pamoky, mokiniai privalo atsiskaityti pamoky ar kitu sutartu,
mokytojui ir mokiniui patogiu laiku arba turi laikyti jskaita. Be pateisinamos priezasties praleides
pamokas ir neatsiskaitgs uz praleista programos medziaga, mokinys neatestuojamas.

15. Patikrinamieji darbai organizuojami 4, 8 klasése, bandomieji patikrinamieji darbai 10-
ose klasése, bandomieji egzaminai 12-ose klasése. Pasitikrinamyjy darby vykdymo tvarkarastis
sudaromas ne véliau kaip prie§ 2 savaites iki jy vykdymo pradzios. Bandomyjy egzaminy
vykdymo trukmé 2—4 val.

VIL IVERTINIMO FIKSAVIMAS. VERTINIMO INFORMACIJOS ANALIZE

1. 14 klasés mokiniy pazanga ir pasiekimai fiksuojami pradiniy klasiy elektroniniame
dienyne, pratyby sasiuviniuose darbas vertinamas trumpu aprasu. Kas ménesj sudaromos
individualios mokiniy pasiekimy suvestinés, kurios kaupiamos atskirame segtuve. Pusmecio ir
metiniai jvertinimai elektroniniame dienyne zymimi aukS$tesniuoju, pagrindiniu, patenkinamu
vertinimu. Baigiamosios klasés mokiniy visy dalyky pasiekimai jvertinami aprasu pagal
i8silavinimo standartus.

2. Dalyky mokytojai mokiniy paZangg ir pasiekimus kaupiamuoju jvertinimu fiksuoja
savo individualiame lape. Kaupiamojo vertinimo fiksavimo forma dalyky mokytojai aptaria
metodinése grupése.

3. 5 klasés (po adaptacinio laikotarpio)-12 klasés mokiniy kontrolinés uzduotys,
savarankiski, projektiniai, kiirybiniai, laboratoriniai ir kt. darbai, kai mokiniai parodo i$silavinimo
standartuose numatomas Zinias, supratimg ir geb¢jimus, vertinami pazymiu, kuris jraSomas
elektroninj dienyng.

4. Trimestriniai, pusmeciy ir metiniai mokiniy jvertinimai fiksuojami paZangumo
suvestinése.

5. Mokiniy pasiekimai aptariami klasés susirinkimuose (atsakingas klasés auklétojas).
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6. Ne reciau kaip kartg per metus organizuojamas mokiniy pasiekimy aptarimas su visais
déstanciais mokytojais (atsakingi klasiy auklétojai).

7. Mokymosi pasiekimai nuolat stebimi ir, esant reikalui, analizuojami prevencinio darbo
komisijoje, spec. ugdymo komisijoje, klasés auklétojy, dalyko mokytojy, tévy, administraciniuose
pasitarimuose.

8. Metodinése grupése, metodinéje taryboje, mokytojy taryboje, mokyklos taryboje, spec.
ugdymo komisijoje, mokyklos vadovy posédziuose, tévy susirinkimuose analizuojami
pasitikrinamyjy kontroliniy darby, infotesty, bandomyjy egzaminy, egzaminy, jskaity, pusmeciy ir
metiniai rezultatai. Priimami sprendimai dél ugdymo turinio, mokymo metody ir strategijy,
mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo, iStekliy panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly
realumo.

9. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, remdamasis klasés vadovy pateiktomis klasés
mokiniy mokymosi rezultaty ataskaitomis, rengia mokiniy mokymosi rezultaty pusmecio ir
metining analiz¢, kurig pristato Mokytojy tarybos posédziuose. Esant butinybei, priimami
sprendimai del ugdymo proceso koregavimo.

VIill. INFORMAVIMAS

1. Mokslo mety pradzioje dalyky mokytojai su mokiniais aptaria bendraja mokiniy
pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka, dalyko vertinimo metodika, o kiekvienos pamokos
pradzioje ir konkre¢ius mokymosi uzdavinius, uzduotis, vertinimo kriterijus, atsiskaitymo laikg.

2. Apie mokiniy pasiekimus tévai (glob¢jai) informuojami elektroniniame dienyne; jei tévai
neturi galimybés naudotis internetu, informacija apie mokinio pasiekimus ir lankomumg klasés
vadovas 2 kartus per ménesj atspausdina i§ elektroninio dienyno ir perduoda tévams sutartu biidu
(per vaikus ar asmeniskai tévams).

3. Esant reikalui tévai informuojami jvairiais biidais: kvieciant i klasés susirinkimus,
skambinant, rasant laiSkus, komentarus elektroniniame dienyne.

3.1. Klasiy auklétojai ne reciau kaip 1 kartg per pusmeti organizuoja tévy susirikimus,
esant reikalui kviecia j juos dalyky mokytojus.

IX. VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

1. Mokiniai:

1.1. kartu su mokytoju aptaria numatomus mokymosi pasiekimus, uzduotis bei vertinimo
Kriterijus;

1.2. nagrinéja vertinimo informacija;

1.3. mokytojo padedami, mokosi vertinti ir jsivertinti savo pasiekimus bei paZanga.
Atsizvelgdami | savo mokymosi sékmeg, planuoja tolesnj mokymasi, kelia sau ateities tikslus.

2. Mokiniy tévai (globéjai):

2.1. gauna aiSkig, laiku pateikiamg ir reguliariai informacija apie vaiko mokymasi,
pazanga bei pasiekimus, mokymosi spragas ir reikiamg pagalba;

2.2. jiems teikiama informacija apie vertinimo kriterijus, procediiras ir tvarka, Bendryjy
programy bei egzaminy programy paskirtj.

3. Mokytojai:

3.1. pagal pasirinktg biidg planuoja ir atlieka mokiniy paZzangos bei pasiekimy vertinimg
ugdymo procese;

3.2. apibendrina ir jvertina mokinio pasiekimus;

3.3. mokykloje nustatyta tvarka fiksuoja vertinimo informacija;

3.4. informuoja mokinius, jy tévus (globéjus), kitus mokytojus, mokyklos vadovus apie
mokiniy mokymasi, pasiekimus ir spragas;

3.5. remdamiesi vertinimo informacija, analizuoja ir koreguoja mokiniy mokymg ir
mokymasi;
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3.6. riipinasi, kad mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, biity laiku suteikiama
reikiama pagalba;

3.7. derina tarp saves mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinimo metodikas.

4. Mokykla:

4.1. nustato bendra mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinimo tvarka;

4.2. uztikrina vertinimo metodiky derme pereinant i§ klasés j klase, i§ vienos ugdymo
pakopos i kitg, tarp paraleliy klasiy, atskiry dalyky. Koordinuoja kontroliniy uzduociy apimtis ir
daznuma;

4.3. vertina mokyklos ir mokytojo darbo kokybe, remdamasi mokiniy pasiekimais ir
atsizvelgdama | vaiky ir jy tévy (globéjy, ripintojy) socialing padétj, sociokultiring aplinka.




